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La informacién registrada en este formato sera utilizada exclusivamente en el proceso de seleccion de magistrados para el
Tribunal Nacional Etico de Enfermeria. Por favor lea las indicaciones y diligencie todos los campos. Solamente registre el dato
gue se solicita en cada casilla, evite repetir informacion en distintas partes del formato. Si tiene alguna inquietud, por favor
comuniquese con el Consejo Técnico Nacional de Enfermeria, para hacer la consulta respectiva al correo:
consejotecniconacional@ctne.org

El candidato es responsable de remitir los soportes de la informacién registrada en cuanto a titulos académicos, experiencia
laboral y publicaciones cientificas organizada segun las indicaciones dadas en los anexos establecidos para tal fin.

TRIBUNAL ETICO DE ENFERMERIA Sefale el Tribunal al que aspira: 1

1. DATOS PERSONALES. Registre sus datos completos

Nombres y Cédula de | N°
apellidos ciudadania

Direccion de Ciuda

residencia d

Correo electronico Celular: Teléfono:

2. FORMACION ACADEMICA. Registre en orden cronoldgico todos los titulos de estudios profesionales y de posgrado obtenidos

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TITULO ACADEMICO OBTENIDO ANO DE CIUDAD Y PAIS
DONDE ESTUDIO GRADO
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3. EDUCACION CONTINUA. Registre en orden cronoldgico, iniciando por el méas reciente, la informacién de los diplomados y

cursos de mas de 80 horas realizados

NOMBRE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

DENOMINACION DEL CURSO O #
DIPLOMADO HORA
S

Mes y ano

CIUDAD y PAIS

4. EXPERIENCIA LABORAL. Registre en orden cronolégico, iniciando por la experiencia laboral mas reciente en cada éarea. Si

continta laborando en alguna de las instituciones, en las columnas ANO DE RETIRO y MOTIVO DE RETIRO registre: NA (No Aplica).

4.1. EXPERIENCIA ASISTENCIAL CLINICA Y COMUNITARIA- Registre la informacién completa de su experiencia asistencial (cuidado de
personas, grupos o comunidades). En la dltima fila totalice el nUmero de afios y meses de su experiencia asistencial tanto clinica como

comunitaria. (Recuerde aportar los certificados laborales)

INSTITUCION

CARGO(S)
EJERCIDO(S)

AREA/SERVICIO ANO DE
INICIO

ANO DE
RETIRO

MOTIVO DE RETIRO
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Tiempo total de experiencia laboral en el area asistencial clinica o comunitaria: anos y

meses

4.2. EXPERIENCIA DOCENTE A NIVEL UNIVERSITARIO Y VOCACIONAL. Registre la informacidén de su experiencia como docente
universitario y en escuelas de auxiliares de enfermeria. En las dos ultimas filas totalice el niUmero de afios y meses de su experiencia
docente en cada nivel. (Recuerde aportar los certificados laborales)

INSTITUCION CARGO(S) AREA (Clinica, ANO DE | ANO DE MOTIVO DE RETIRO
EJERCIDO(S) administrativa, INICIO RETIRO
comunitaria,
investigacién)

Tiempo total de experiencia docente a nivel UNIVERSITARIO: anosy meses

Tiempo total de experiencia docente a nivel VOCACIONAL: anos y meses

4.3. EXPERIENCIA ADMINISTRATIVA/DIRECTIVA/GERENCIAL. Registre la informacién de su experiencia en cargos de direccién.
En la dltima fila totalice el nimero de afos y meses de su experiencia administrativa - Envie copia de los certificados
laborales de esta area.

INSTITUCION DONDE HA CARGO(S) RESPONSABILIDAD ANO ANO MOTIVO DE RETIRO
EJERCIDO CARGOS EJERCIDO(S) PRINCIPAL DE DE
ADMINISTRATIVOS INICIO | RETIR
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Tiempo total de experiencia en cargos administrativos/directivos = anos y meses

Registre solamente los datos que se solicitan a continuacién.

Nombre completo de su Correo
jefe inmediato en el electrénico o
ultimo empleo: celular:
Nombre completo de su Correo
jefe inmediato en un electrénico o
empleo anterior: celular:

5. EXPERIENCIA EN INVESTIGACION-. Registre en orden cronoldgico iniciando por el mdas reciente, los trabajos de
investigacién en los que ha participado; sefale la forma de su participacion e indique el afio y en qué medio se publicé el
estudio realizado. Como soporte de las publicaciones, envie copia de la portada del articulo de investigacion.

INSTITUCION donde se TITULO DEL ESTUDIO DE FORMA DE ANO PUBLICACION
desarroll6 la INVESTIGACION REALIZADO PARTICIPACION Finali Revista, #, afo
investigacion (No incluya mas informacién en esta columna) | Autor | Coaut | Asesor | %°

or
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6. APORTES (PRODUCCION INTELECTUAL) EN EL CAMPO PROFESIONAL. Iniciando por el més reciente, registre en orden
cronolégico de la realizaciéon de articulos, manuales, libros, capitulos de libro y otros productos cientificos de enfermeria, en
los que haya participado. Como soporte de las publicaciones, envie copia de la portada del material producido.

TITULO DE LA OBRA REALIZADA TIPO (sefiale si es libro, FORMA DE AN MEDIO DE
capitulo, manual, articulo, PARTICIPACION o PUBLICACION (sefale Ia
otro producto...) Autor | Coaut | Editor editorial, ISBN, Revista, etc)
or

7. CIRCULACION DE CONOCIMIENTO. Registre las formas de divulgacién de informacién profesional, cientifica en las que ha
participado en el nivel nacional o internacional (en consultoria, como conferencista en eventos académicos, redes profesionales,
cientificas, sociales, comités, etc.) Iniciar por el mas reciente.

TEMA/TITULO DE LA CONFERENCIA O | EVENTO ACADEMICO /MEDIO | McoW | INTERNACONAL | FECH CIUDAD/PAIS
PONENCIA UTILIZADO A

8. RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES. Iniciando por el méas reciente, registre los reconocimientos que ha
recibido por sus aportes profesionales o por destacarse en algin area profesional. Por favor omita reconocimientos por
antiguedad laboral o de tipo personal.

| ORGANIZACION/ENTIDAD QUE | TIPO/NOMBRE DEL RECONOCIMIENTO | CIUDAD Y PAIS | FECHA |
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OTORGO

9. ORGANIZACIONES /ASOCIACIONES/ SOCIEDADES GREMIALES O CIENTIFICAS A LAS QUE PERTENECE. Registre las

organizaciones cientificas, redes profesionales, comités y grupos de trabajo formalmente establecidos en los que se
encuentra afiliado y participa

NOMBRE DE LA ORGANIZACION, SOCIEDAD | TIPO DE | FECHA | PRINCIPAL ACTIVIDAD EN LA USTED QUE
O ASOCIACION AFILIADO AFILIACI

. PARTICIPA

ON . . - o .

(senale si participa en un comité o grupo de trabajo de la
organizacién)

(Categoria de
miembro)

10. MOTIVACION. Explique brevemente la motivacién que tiene para ser magistrado de un tribunal de ética en enfermeria.

11. CARACTERISTICAS PERSONALES. Por favor mencione tres (3) cualidades reconocidas por sus colegas y su personal
subalterno, que se destacan y se ajustan al perfil de magistrado de un tribunal de ética de enfermeria.
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12. DESAFIOS PERSONALES. Por favor mencione dos caracteristicas personales que son desafios para su crecimiento
profesional.

NOTA: Por favor tenga en cuenta que la convocatoria para magistrado de un tribunal de ética profesional no es una oferta
laboral; al responderla remitiendo la documentacién solicitada, estad aceptando la posibilidad de ostentar un cargo honorifico si
llega a ser elegido(a) magistrado(a). Las funciones que se cumplen como magistrado pueden ser reconocidas con un honorario
econdmico, que no se determina por los titulos académicos ni la experiencia profesional. No hay relacién laboral contractual, no
se paga un salario.

iiiMUCHAS GRACIAS!!!
FIRMA: FECHA:




